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PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE 2022

RESPONSABLES
Nam. | FUN %"T"m‘ggg’z “A | CREDITOS | EVIDENCIAS PARA LA EVALUACION Y DE LA
ACREDITACION ACREDITACION
1. ASESORIAS
Recibir Asesoria 1. Para recibir asesorias: Presentar
académica con el constancia de acreditacion del
01 objetivo de regularizar o1 curso.
a estudiantes en temas 02 A. 20 horas un crédito
especificos de las B. 40 horas dos créditos El jefe Académico
asignaturas de los 2. Cronograma del plan de asesoria. correspondiente  al
diferentes programas 3. Reporte con imagenes con captura | programa de
de estudios. de pantalla de los examenes del | estudio coordinara
Sitios recomendados: Curso. la actividad '
- https://capacitate emitira E]
paraelempleo.org constancia de
https://avirtual2.tlaxiac cumplimiento
o.techm.mx/admin/us
er.php
- Fabricacion
aditiva.
- Disefo
electronico con
Arduino.
Impartir Asesoria -Impartir un curso con duracién minima
académica con el de horas. (20 horas dos créditos)
objetivo de regularizar -Lista de asistencia.
a estudiantes en temas -Temario del curso
especificos de las 02 -Cronograma del curso considerando el
asignaturas de los avance tematico.
diferentes programas -Evidencias de ensefianza aprendizaje
de estudios. en el aula virtual.
-Lista de calificaciones de los
participantes.
-Los documentos deben llevar el visto
bueno del jefe académico
correspondiente.
MOOCs -Registro del participante Desarrollo
-Cronograma de actividades Académico.
https://Wwww.mexicox.g 02 -Presentar constancia de acreditacion

ob.mx/courscs

del curso.
-Grafica de desempenio.
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2. FTUTORIAS
-Asistir a la tutoria que imparta el | El jefe de
La tutoria es un docente tutor cumpliendo un minimo | departamento  de
programa que permite de 20 horas, presentar: Desarrollo
la mejora del proceso -Cronograma de actividades. Académico
de ensefianza -Comprobante de orientacién | coordinara la
aprendizaje parar los 01 educativa. actividad y emitira
02 estudiantes, permite -Comprobante de orientacion médica. la constancia de
apoyarlos en los -Integracion de proyecto de vida | cumplimiento
ambitos psicoldgicos, profesional. previa validacién
psicopedagdgico, del docente tutor y
familiar social y coordinador de
economico. tutoria de la
carrera.
3. PROYECTO DE INVESTIGACION
-Solicitud de autorizacién del proyecto | El estudiante
La investigacién forma de investigacion debera realizar
parte del proceso de -Autorizacion por parte del Depto. | actividades dentro
formacién integral ya Académico correspondiente de un proyecto de
que permite que los -Protocolo de investigacion investigacion
estudiantes -Desarrollo de la investigacion registrado por un
desarrollen sus -Presentacion de resultados docente ante |Ia
03 habilidades creativas, | 02 -Aceptacion final por parte del Depto. | instancia
de invencién \ Académico correspondiente.
generacion de ideas, -Constancia de acreditacion de la | Asimismo, podra
asi como la expresion actividad complementaria. participar dentro
de las mismas en de un proyecto de
diversos foros. innovacién
tecnoldgica, v/o
emprendimiento.
. EVENTOS ACADEMICDS
La participacién en los -Constancia de participacion en | El estudiante como
diversos eventos exposiciones, congresos, talleres, | participante
Académicos permite a seminarios o cursos (el curso puede ser | debera asistir:
los estudiantes presencial o virtual). (Que indique el | -como minimo a10
compartir experiencias numero de horas, minimo 20 hrs.) conferencias
04 y autoevaluarse 01 -Registro de la actividad ante el Depto. | -02 congresos
académicamente para Académico -01 curso-taller de
enriquecer su -Constancia otorgada por la instancia | un minimo de 25

preparacion.

donde se realizd el evento
-Constancia de acreditacion de la

actividad complementaria.

horas
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Recibir 10 conferencias

01

-El docente coordinador revisa y
autoriza el contenido de la
presentacion.

Evidencias a entreqar:

-Oficio de presentacion.
-Nombre de la conferencia.
-Justificacidn.

-Objetivos a alcanzar
-Publico al que va dirigido
-Material de exposicién (diapositivas)
guedan excluidos los trabajos
Académicos,

-Fuentes bibliograficas y electrénicas
-Memoria fotografica.
-Constancia como ponente por parte
de la institucion.
-Constancia de acreditacion de la
actividad complementaria.

Acreditar su
participacion como
ponente con el
docente
coordinador de la
Actividad.

Exposicion productos
Académicos

01

-Registro de Participacion en un
evento de exposicion.
-Reporte impreso del producto
Académico a exponer, validado y
aprobado por el docente.
-Constancia de participacion emitida
por el departamento Académico.
-Constancia de acreditacién de la
actividad complementaria.

Acreditar su
participacion como
expositor de un
producto
Académico.

Coordinador de un
evento

01

-Cestionar la realizacion de un evento y
pueden ser:
02 alumnos por conferencia
02 alumnos por exposicién de
residencias
02 alumnos por mesa redonda
02 alumnos por panel
02 alumnos para coordinar curso taller
02 alumnos para memoriade un
evento
03 alumnos por |la logistica de
exposicion de productos Académicos
Evidencias a entregar:
-Cronograma de Actividades
-Aval del docente coordinador de la
actividad.

El jefe Académico
correspondiente
designa al docente
coordinador de la
actividad.
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-Informe de resultados (digital e
impreso) con memoria fotografica.

-Constancia de acreditacion de la
actividad complementaria.

Exposicion de Cartel

01

-Programa de Actividades.
-Registro de la Participacion.
-Cartel
-Constancia de participacion.
-Constancia de acreditacion de la
actividad complementaria.

Acreditar su
participaciéon como
ponente con el
docente

coordinador de la
Actividad.

CONCURSO LOCAL,

REGIONAL, ESTATAL Y/O

NACIONAL

-Constancia de participacién en
Concurso |local.

El jefe(a) de
departamento de

Concurso Local, el -Copia de la Convocatoria del concurso. | Gestion
Regional, Estatal y/o Tecnoldgica v
Nacional, Académico, -Constancia de obtencion de uno de los | Vinculacion
Técnico, Cientifico. 02 tres primeros lugares, expedida por el coordina la
05 (CENITAE) Comité Organizador del Concurso local. | actividad
-Copia de la Convocatoria del concurso.
-Constancia de participacion en etapa El jefe de Ciencias
Concurso de Ciencias local. bisicas y/o CEA
basicas e innovacion, 01 -Constancia de acreditacion expedida segun corresponda
etapalocal. por el Depto. Académico la carrera
correspondiente.
-Constancia de participacién en etapa El jefe de Ciencias
Concurso de Ciencias Nacional basicas y/o CEA
basicas e innovacién, 02 -Constancia de acreditacion expedida segun corresponda
etapa Nacional. por el Depto. Académico la carrera
correspondiente.
6. PROGRAMA DE DIFUSION DE I A OFERTA EDUCATIVA
El estudiante debera -El estudiante solicita su Registro
exponer en los ante Desarrollo Académico.
siguientes rubros: -Cronograma de Actividades El estudiante podra
-Campo Laboral -Oficio de Presentacion del| | participar en esta
Dar a conocer al estudiante con acuse. actividad en forma
menos 5 tipos de Una vez realizada la difusion, el | individual o por
o6 empresas o areas 0z estudiante deberd entregar un | equipo de un maximo
donde pueda reporte con la siguiente estructura: de dos integrantes
desempefarse como -Portada

profesionista.
-Asignaturasquese
llevan

-Instituciones visitadas
-Fecha de realizacién

e

-Introduccién -
DESARROLLO, cpn‘{niendo:

El jefe del
departamento de

desarrollo Académico
designa coma

Facamn
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Dar a conocer al
menos 5 asignaturas
representativas de la

carrera
-Experiencia como
estudiante
Compartira
experiencias de su
participacion como
estudiante en eventos
Académicos
(exposiciones,
concursos, visitas
industriales, trabajos
Académicos)
Orientacion sobre
becas académicas.
-Uso de laborateorios
Guiar y explicar el
funcionamiento de
laboratorios,
descripcion del equipo

© maquinaria y

practicas realizadas.

-Lugar, fecha y hora de participacion
-Copia de acuse de recibido en Ila
institucion respectiva

-Temas tratados en la platica
-Fotografias y captura de pantalla de
los asistentes.

-Imagen Profesional. La vestimenta
que debe portar el ponente debe ser
formal con zapatos aseados.

coordinador de Ia
actividad al jefe de
oficina de orientacion
educativa.

7. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARE

S

El estudiante
desarrolla su actividad
complementaria como
coordinador o monitor
en eventos internos o
externos, actividades
de educacion fisica,
deporte, recreacion,
cultura y actividades
civicas.

o7

02

-Constancia de designhacion de Ia
actividad, especificando funciones a
realizar.

-Cronograma de Actividades
-Bitacora de seguimiento

-Informe de resultados

-Constancia de cumplimiento de la
actividad realizada y concluida,
indicando lugar y fecha del evento,
en hoja membretada.

-Constancia de acreditacién de Ia
actividad complementaria.

El jefe del Depto. De
Actividades
Extraescolares valida y
emite constancia de
cumplimento de la
actividad
complementaria.

-5\

% : uﬁal
PLAST!C

'* @zzf‘lo’“?é‘s“
1 A do Mﬂgon

0y



TECNOLOGICO

EDUCACION @m

-Constancia de registro como jefe (a)

de grupo por servicios escolares con | La Division de
El estudiante visto bueno de Division de Estudios | Estudios
desarrolla su actividad Profesionales. Profesionales valida y
complementaria como 01 -Cronograma de Actividades | emite constancia de
representante de desarrolladas como jefe de grupo en | cumplimento de Ila
grupo. un semestre. actividad

-Constancia de acreditacion de la | complementaria

actividad complementaria.
El estudiante -Constancia de cumplimientc de | El jefe de
desarrolla su actividad actividad complementaria por | comunicacion Y
complementaria comunicacion y difusién. difusién valida y emite
participando en la -Cronograma de actividades. constancia de
produccion, edicion o -Bitacora de seguimiento. cumplimiento de Ila
disefic de material 02 -Informe de resultados. actividad
grafico, video o -Constancia de cumplimiento de la | complementaria.
sonoro, encomendado actividad realizada vy concluida,
por el departamento indicando lugar y fecha del evento,
de comunicacién y en hoja membretada.
difusion.

B PROTOTIPOS Y DESARBOLLO TECNOLOGICO

-Registro de la actividad ante el

Depto. Académico

-Designacién del docente asesor

-Cronograma de Actividades.

-Bitacora de seguimiento
El estudiante aplica -Presentacién y exposicion del | El jefe Académico
Sus conocimientos vy prototipo (oral, organizacién del | correspondiente
creatividad en la tiempo y conocimiento del tema, | designa al docente

08 solucién de problemas 02 ficha técnica) asesor de |a actividad.

de cardcter real y -El proyecto deberd contar con la
tangible desarrollando asesoria técnica de al menos un
prototipos. docente de la institucion

-El proyecto debe ser original, inédito

o innovador

-Memoria fotografica.

-Constancia de acreditacion de Ia

actividad complementaria.

9. REGISTRO DE PATENTE
-Presentar solicitud de inicio del
09 02 proce:.r.o_ ante el departamento
Académico.
-Cronograma_de Actividades.

= " L : Blll
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El estudiante participa
como gestor en el
proceso de registro de
marcas, patentes,
innovaciones ante el
Instituto Mexicano de

-Designacion del docente asesor
-Realiza el tramite

-Presentar copia de registro de
patente.
-Carta de agradecimiento como

gestor de la actividad.

El jefe Académico
correspondiente

designa al docente
asesor de la actividad.

la Propiedad -Constancia de acreditacion de Ia
Intelectual. actividad complementaria.
10. PARTI|ICIPAC|ION EN EDICIONE

10

Al participar en
ediciones el estudiante
desarrolla las
competencias de
comunicacion oral y
escrita para potenciar
el saber transferir sus

aprendizajes, ideas,
pensamientos e
ideologias
preferentemente en el
ambito técnico-
cientifico.

-Ser publicado en fecha posterior a la
inscripcién de la actividad en

cualquier publicacion de circulacién | El  jefe Académico
(periodico, revista, gaceta) correspondiente

01 -Ser un articulo relacionado con un | designa al docente
tema de cualquier asignatura de la | asesor de la actividad.
carrera
-Constancia de acreditacion de Ia
actividad complementaria.
-Ser publicado en fecha posterior a la
inscripcion de la actividad en
cualguier publicacion de circulacion
estatal o nacional (periédico o | El jefe Académico
revista). correspondiente

02 -Ser un articulo relacionado con un | designa al docente

tema de cualquier asignatura de la
carrera

-El articulo debe aparecer firmado
con nombre completo del autor
-Constancia de acreditacion de la
actividad complementaria.

asesor de |a actividad.

b 1 S

PROGRAMA DE

A

YO A LA FORMACION PROFESIONAL

PO
([EMPRENDEDURISMO])

Responsable de
proyecto tecnholdgico,
productivo, social, de
inversion Yy de
desarrollo sustentable.

02

-Registro ante GTV
-Cronograma de Actividades
Proyecto de tipo:

A). Tecnoldgico

B). Productivo

C). Social

D). De inversion

E). Desarrollo sustentable.

El jefe de
departamento de
Gestion Tecnolégica y

A O
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1

Debeincluir:

Constancia por parte de la empresa
gue solicita el proyecto

Designacidn de Asesor responsable
Metodologia de Desarrollo

Impacto Social, Econémico
Resultados

Memoria Fotografica.

Constancia de entrega '
cumplimiento del proyecto por el
asesor responsable con el Vo. Bo. Del
jefe del Departamento.

Vinculacidon coordina
la actividad y designa
al asesor responsable.

Programa de
capacitacion
profesional en
beneficio de lideres de
la Regidon Mixteca y
Costa Oaxaqueha, con
el apoyo dela
embajada de los
Estados Unidos de
Meéxico, Agora
Partnerships,
Oaxacanita chocolate;
en el que tendran la
posibilidad de mejorar
elimpacto de sus
iniciativas por medio
de la obtencion de
herramientas
académicas y
profesionales

01

-Registro ante el departamento de
Gestion Tecnoldgica y Vinculacion

- Cronograma de capacitacion
-Constancia por la instancia
capacitadora

El jefe académico
correspondiente
coordina la actividad y
en academia se
designa al asesor
responsable.

A través del Instituto
Oaxaqueno del
Emprendedor vy |la
competitividad
(IODEMC) se
proporcionan
herramientas de
emprendimiento y de
estudio del contexto
real a estudiantes de

02

-Registro ante el departamento de
Gestidon Tecnoldgica y vinculacion
-Cronograma de capacitacién
-Constancia por la dependencia

El jefe académico

correspondiente

coordina la actividad y
en academia se
designa al
responsable.

asesor
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nivel medio superior
que permita una
correcta elaboracion
de proyectos
empresariales
innovadores.

12. PROGRAMA DE APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL
([PRODUCTIVIDAD LABORAL)
La generacidon de - Constancia Laboral con 6 meses de | El jefe Académico
valores y procesos que antigledad, indicando puesto, | correspondiente
permitan  desarrollar funciones, habilidades aplicadas y/o | designa al docente
habilidades y propuestas innovadoras. coordinador de |Ia
competencias - Cronograma de actividades a | actividad
12 interpersonales. 01 desarrollar en la actividad
complementaria.
13. PROGRAMAS DE APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL
(CONSERVACIONDEL MED A ENTE
Realizar un minimo de 3 de las
siguientes actividades:
Coordinar campana de
reforestacion
. Coordinar campana de reciclaje
. Coordinar campanas de limpieza en
algun area de la comunidad
Realizar campafha de
La generacion de concientizacién de cuidado al medio | El jefe del
13 02 s G 5
valores y procesos que ambiente en las siguientes areas: departamento de
permitan el cuidado y *Ahorro de energia mantenimiento \%
conservacién de los *Ahorro de papel equipo designa al
recursos naturales, *Manejo adecuado de materiales | personal coordinador
econémicos, toxicos (baterias, pilas, desechos de | de la actividad.
energéticos vy uso médico)
humanos con una *Manejo adecuado de cadaveres de
visién de animales.
sustentabilidad |
i
A it 2 7 %f
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*Clasificacion y manejo adecuado de
desechos.

Evidencias a entregar:

-Registro del programa ante el
departamento Académico para su
validacion.

-Bitacora de seguimiento

-Reporte y exposicion de resultados
-Evidencia fotogridfica de cada
actividad.

14 PROGRAMA

DE FOMENTO ALA LECTURA

Despertar y aumentar

-PARA PARTICIPANTES O LECTORES:

el interés del Copia de la lista de cotejo de los

alumnado por F] criterios alcanzados de cada

lectura, como un participante aprobado con un

elemento de disfrute o1 minimo de B0%. El jefe del Centro de
personal, forentando Constancia de acreditacidon por parte | informacidn,

una actitud reflexiva y del Departamento de Centro de | coordinara las
critica, mejorar la Informacion y el Departamento | actividades propias
expresion escrita en Académico correspondiente. del Programa de
sus aspectos Fomento ala Lectura.

14 sintacticos, -PARA INSTRUCTORES:
semanticos y Plan de trabajo a desarrollar con los
ortograficos, mejorar la participantes.
forma de expresion de Lista de asistencia de Ilos
los y las estudiantes en participantes
su comunicacidn 0z Reporte de los resultados
diaria, logrando que alcanzados.
desarrollen nuevos Constancia de acreditacién por parte
habitos de |a lectura. del Departamento del Centro de

Informaciéon y el Departamento
Académico correspondiente.
S.PROYECTO Innova TecNM [Innovacion, Investigacion cientifica y emprendimiento)
-Con base a la convocatoria Proyecto
Innova TecNM
-Registro de la actividad con el
Desarrollar habilidades docente responsable.

15 para innovar, aporta 01 -Se realizara una evaluacion de los | El jefe de
soluciones  creativas modulos de herramientas de TIC, departamento de
gue atienden retos -Constancia de acreditacion de la | Gestion Tecnolégica vy
especificos, adquiere y actividad complementaria por parte | Vinculacién coordina
refuerza tus del departamento Académico. —

Ricardo
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competencias de
emprendimiento a
través del
acompanamiento en la
maduracion de una

idea innovadora desde 02

su inicio hasta su
traduccién en un
modelo de negocio
exitoso.

-Ser seleccionado dentro de los
mejores 1000 estudiantes, o entre los
100 mejores estudiantes, o entre los
10 estudiantes con los mejores
proyectos.

-Constancia de acreditacion de Ila
actividad complementaria por parte
del Departamento Gestion
Tecnoldgica y vinculacion.

la actividad y designa
al asesor responsable.

16. CURSO-TALLER DE MODELO TALENTO EMPRENDEDOR

Curso Taller de Modelo
Talento Emprendedor

Ideas de Proyectos para el ENEIT o
Incubacién en el CIIE.

El jefe del Depto. de
Gestion Tecnolégica y

16 == Vinculacion designa al
docente coordinador
de la actividad.

17. CLUB DE ROBOTICA, MANUFACTURA Y PROYECTOS DE CONSTRUCCIAN.

El club de robdtica, -Inscripcion en el club Asesor de actividad
manufactura \ correspondiente en el complementaria:
construccion; forma departamento de Ingenierias -Robotica jefe del
parte del proceso de -cronograma de actividades laboratorio de
formacién Iintegral ya realizadas con 40 horas de trabajo, electrénica
que permite que los validado por el asesor de la actividad | -Manufactura jefe del
estudiantes y visto bueno del jefe Académico. laboratorio de
desarrollen sus Métodos
habilidades creativas -Proyectos de

17 de invencién y 02 -Constancia de acreditacion de la construccion jefe del
generacion de actividad complementaria por el laboratorio de civil.

prototipos, asi comao la

expresion de los
mismos en diversos
foros.

responsable asesor de la actividad.

Jefe del
departamento de
Ingenierias otorga la
Constancia de
acreditacién de la

complementaria.

NOTA1: POR CADA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SOLO PUEDES OBTENER UN MAXIMO DE 2
CREDITOS.

L) 2022010788

actividad
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